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TERMINOS DE REFERENCIA POSTULACION REVISORIA FISCAL
ACUERDO N.° 04
(30 de enero del 2026)

Por medio del cual se fijan la politica y los términos de referencia para el
proceso de contratacién de aspirantes al cargo de Revisoria Fiscal de
CODELCAUCA.

CONSIDERANDO:

PRIMERO. Que el Estatuto Vigente, faculta a la Asamblea para elegir y
fijar la remuneracion al Revisor Fiscal principal y su suplente.

SEGUNDO. Que el Estatuto Vigente, establece los requ15|tos que deberan
cumplir el Revisor Fiscal y su suplente.

TERCERO. Que la Circular Externa 94 de 2025 de la Superintendencia de
la Economia Solidaria, establece que las Cooperativas deben contar con
una politica documentada para la designacién del Revisor Fiscal que
contemple: i). reglas-de seleccién del Revisor Fiscal, basadas en criterios
de profesionalidad, experiencia y honorabilidad. ii). Inhabilidades e
incompatibilidades. iii). Duracién maxima del contrato y prorrogas y, iv).
Conformacion y calidades del equipo que acompafia al revisor fiscal.

CUARTO. Que es necesario establecer las reglas de participacién de los
diferentes aspirantes al cargo de revisor fiscal, dentro del proceso de
seleccion. '

ACUERDA

Expedir la politica y los términos de referencia para el proceso de.
contratacion de aspirantes al cargo de Revisoria Fiscal de CODELCAUCA
el cual se regira por las siguientes disposiciones:
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ARTICULO 1. DESIGNACION Y CONFORMACION DE LA COMISION
DE PRESELECCION: El Consejo de Administracion designara vy
conformara una Comision con el propésito de preseleccionar las hojas de
vida de los aspirantes a la Revisoria Fiscal, con base en las propuestas
inscritas y dentro de las fechas establecidas en el cronograma del
presente Acuerdo.

PARAGRAFO PRIMERO. Integracién: La Comisién estard conformada
por los siguientes integrantes con voz y voto:

1. Un (1) miembro principal del Consejo de Administracion o su
respectivo suplente.

2. El Auditor Interno o su delegado.
3. El Director de Riesgos o su delegado.

Una vez instalada, los comisionados designardn de su seno a un
Presidente, encargado de dirigir las sesiones, y a un Secretario,
responsable de levantar las actas y custodiar los expedientes.

PARAGRAFO SEGUNDO. Alcance y Funciones: Esta Comision
presentara a la Asamblea General, de manera exclusiva, las hojas de vida
de los aspirantes que cumplan con la totalidad de los requisitos
establecidos en el Estatuto Vigente y en la convocatoria del presente
Acuerdo. Para tal fin, debera elaborar un acta detallada de verificacion
que sirva de sustento técnico ante la maxima instancia de la entidad.

ARTICULO N° 2.- INFORMACION FINANCIERA: Para efectos de la
seleccion de los aspirantes a la Revisoria Fiscal de la Cooperativa, la
Gerencia suministrara la informacion financiera de CODELCAUCA al cierre
del ejercicio contable del afio anterior.

ARTICULO N° 3.- PROPONENTES: Podran participar en el proceso de
contratacion las personas juridicas que, no se hallen incursas dentro de
las causales de inhabilidad e incompatibilidad de que trata el Estatuto
Vigente de CODELCAUCA.
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Adicionalmente, cada proponente sera responsable de verificar que no se
encuentre incurso en las inhabiles, incompatibilidades o prohibiciones
establecidas en el régimen legal.

De igual manera y sin perjuicio de los demas requisitos establecidos en el
presente Acuerdo, de conformidad con lo establecido en el Estatuto
vigente de CODELCAUCA, deberdn cumplir los que se precisan a
continuacion:

"ARTICULO 88.- REQUISITOS: El Revisor Fiscal y su suplente
deberan cumplir con los siguientes requisitos:

1. Ademds del titulo profesional en contaduria publica,
debidamente registrado en la Junta Central de Contadores,
acreditaran formacién académica en el campo de la revisoria fiscal;
la cual podra homologarse con 5 afios de experiencia como revisor
fiscal en cualquier tipo de organizaciones, asi como experiencia
minima de tres (3) afios como revisor fiscal en organizaciones del
sector solidario.

2. No haber sido sancionado disciplinaria o administrativamente en
gjercicio de su actividad profesional dentro de los 5 afios anteriores
a su postulacion.

3. No haber sido asociado, administrador, empleado, asesor o
proveedor de servicios de CODELCAUCA o de sus subordinadas, en
el afio inmediatamente anterior a su postulacién.

4. No haber sido cényuge, compafiero(a) permanente, o poseer
vinculo familiar dentro del segundo grado de consanguinidad o
afinidad y primero civil, dentro del afio inmediatamente anterior a
su postulacién, respecto de los miembros del Consejo de
Administracién, Junta de Vigilancia, Gerente y personal directivo de
CODELCAUCA. '

5. No estar incurso en las inhabilidades e incompatibilidades
sefialadas para los drganos de administracién y de control social.”
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ARTICULO N° 4.- INSCRIPCION: Las personas juridicas interesadas en
participar deberan inscribirse, presentando las personas que actuaran
como principal y suplente, , utilizando Unicamente el formato predisefiado
que se entregara por la Cooperativa CODELCAUCA, a partir del dia 03
de febrero de 2026 desde las 8:00 a.m. hasta el 26 de febrero de
2026 las 4:00 p.m., de manera electrdnica, a través del correo
electronico  cepieyu@codelcauca.com.co-. con copia al correo
Iromero@codelcauca.com.co La inscripcion deberd diligenciarse por todas
las personas juridicas interesadas. Los gastos legales por los cambios que
se realicen a la propuesta de Revisoria Fiscal presentada a CODELCAUCA
que fuere nombrada por la Asamblea, correradn por cuenta de la persona

~juridica electa.

La radicacién de documentos fisicos anexos a la -inscripcién deberd
hacerse por escrito ante la Auditoria Interna, en la Sede de
CODELCAUCA, Calle 3 No. 8-22 de la ciudad de Popayan.

., La comision designada por el Consejo de Administracién para la revisién
de las propuestas verificard que las mismas se ajusten a las exigencias
establecidas en el presente acuerdo.

Las propuestas que sean preseleccionadas por la Comisidn, contardn con
un espacio dentro de la Asamblea General Ordinaria de Delegados, para
la sustentacion. El sitio, dia y hora se. les notificard oportunamente a los
preseleccionados por la Comision.

ARTICULO N©° 5.- CONSULTA, COSTO Y TERMINO DE ENTREGA DE
LOS FORMATOS DE INSCRIPCION:

El formato de inscripcion no tiene costo y su entrega se hard a partir de
las desde el martes Tres (03) de febrero del 2026, hasta las 4:00 PM
del veintiséis (26) de febrero de 2026-. en la sede de CODELCAUCA,
ubicada en la calle 3 No. 8-22 de la ciudad de Popaydn o podrd ser
descargado en estos términos a través de la pagina web de la Cooperativa
www.codelcauca.com.co '
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ARTICULO N.° 6.- DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA:

La propuesta debera contener los siguientes documentos, considerados
por la Cooperativa de ahorro y crédito del Departamento del Cauca como
necesarios para la evaluacién de la misma.

| | ADJUNTAR
‘a)' FOtocOpia T‘arjeta‘ profesional' de contador vig“enté éxpédida por la
Junta Central de Contadores. 5

~b) Acreditar formacién académica en el campo de la revisoria fiscal; asi
como experiencia minima de tres (3) afios como revisor fiscal en
~organizaciones del sector solidario, con actividad de ahorro y crédito, en
“los Ultimos tres (3) afios. !

c) Certificado de antecedentes disciplinarios actualizados en original o
copia autenticada, expedido por la Junta Central de Contadores. Vigencia
~de 30 dias. f

d) Certificado antecedentes dlsc1pl|nanos expedldo por Procuraduna“g
Regional. Vigencia 30 dias. :
‘e) Certificado de antecedentes de responsabilidad fiscal expedido por
Contraloria Nacional. Vigencia 30 dias.

f) Certificado de antecedentes judiciales emitido por la Pol1c1a Nacnonal
~de Colombia. Vigencia 30 dias.

g) No ‘podré ser asociado, administrador, empleado, asesor o proveedor |
~de servicios der CODELCAUCA o de sus subordinadas, en el afio
inmediatamente anterior a su postulacion. ‘

h) Hoja de vida. (En medio magnético)

i) Plan de trabajo. (En medio magnético)

'j) En la propuesta presentada por el Revisor Fiscal Principal, deberd
“incluir la férmula del Revisor Fiscal Suplente. :
kﬂ) Cbpia Inscrip'Ciéri R'eg'i‘stfo Unico Tributario
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1) Certificado de representacion legal expedido en original por la Camara
de Comercio. Vigencia 30 dias

m) Experiencia certificada minima de tres (3) afios en el sistema integral
para la prevencion y control de lavado de activos y la financiacion de
terrorismo, en los ultimos cinco (5) afios. :

~Contar con curso virtual de la UIAF sobre lavado de activos y diplomado
~en gestion de riesgos o en SARLAFT.

- n) Certificar conocimientos y experiencia en NIIF.

0) Presentar propuesta econdmica en sobre cerrado. Esta propuesta
debe tener un rango de negociacidon de los respectivos honorarios, es;
decir, un piso y un techo. :

p) Haber dictaminado estados financieros en empresas con actividad
financiera, con montos en activos igual o mayor a los que posea
CODELCAUCA al momento del nombramiento: Constancia sobre
cumplimiento de contratos anteriores, relacionados con el mismo objeto
de la presente contratacion, minimo tres (3) Cooperativas
correspondientes a los dos (2) ultimos afios, con igual o mayor valor de
activos de CODELCAUCA.
q) Balance general clasificado, estado de resultados y notas a los estados
financieros, Comparativo con fecha de corte a diciembre 31 de 2024 y
2025.

r) Acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de
salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas de
compensacion familiar, ICBF y al SENA, mediante certificacién expedida f
por el Revisor Fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requisitos de
ley o por el representante legal durante el Ultimo afio. ;

s) Presentar el formato de postulacion y aceptacion del cargo, para
tramite de registro en Camara de Comercio.
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ARTICULO N.° 7.- HOJA DE VIDA:

Presentacion del aspirante al cargo, en medio magnético, del profesional
que represente a la persona Juridica con su suplente.

ARTICULO N.° 8. -PLAN DE TRABAJO:

El Plan General de Trabajo en medio magnético, debe contener como
minimo: | ’

a)  Plan de evaluacién del Control Interno.
b)  Los Objetivos de las Auditorias.

c) Las pruebas a aplicar, su alcance y la oportunidad de aplicacidén en
cada visita.

d) Coordinacion y equipo de trabajo.

e) Los Profesionales que desarrbliarén las Auditorias.
f) Informes a presentar.

g) Metodologia de trabajo.

h)  Cronograma de actividades.

i) Dedicaciéon y honorarios.

1)) Responsabilidades del Revisor Fiscal.

ARTICULO N.° 9.-CERTIFICACION EXPEDIDA POR LA JUNTA
CENTRAL DE CONTADORES: Certificacién expedida por la Junta Central
de Contadores, sobre los antecedentes disciplinarios, este documento
debe tener fecha de expediciéon no superior a treinta (30) dias hdbiles
contados con anterioridad a la fecha de cierre de la inscripcion,
documento en original o fotocopia. |

ARTICULO N.° 10.- CONSTANCIA POR ESCRITO DE UN MINIMO DE
HORAS DISPONIBLES PARA APLICAR EL EJERCICIO DE SUS
FUNCIONES EN LA COOPERATIVA:

Las horas no seran menores a ocho (8) ni mayores a doce (12) semanales,
reconocidas bajo la modalidad por honorarios.
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ARTICULO N.° 11.- EXPERIENCIA CERTIFICADA EN REVISORIA
FISCAL DE DOS (2) ANOS, EN COOPERATIVAS CON ACTIVIDAD
FINANCIERA:

Constancia sobre cumplimiento de contratos anteriores, relacionados con
el mismo objeto de la presente contratacion, minimo tres (3) Cooperativas
correspondientes a los dos (2) ultimos afos, con igual o mayor valor de
activos de CODELCAUCA.

ARTICULO N.° 12.- HABER DICTAMINADO ESTADOS FINANCIEROS
EN EMPRESAS CON ACTIVIDAD FINANCIERA, CON MONTOS EN
ACTIVOS IGUAL O MAYOR A LOS QUE POSEA CODELCAUCA AL
MOMENTO DEL NOMBRAMIENTO: Constancia sobre cumplimiento de
contratos anteriores, relacionados con el mismo objeto de la presente
contratacién, minimo tres (3) Cooperativas correspondientes a los dos (2)
ultimos afos.

ARTICULO N.° 13.- CERTIFICADO DE REPRESENTACION LEGAL:
expedido por la Camara de Comercio de la jurisdiccién del proponente, en
el cual conste la renovacion de su registro mercantil para la vigencia del
contrato y en el que se pueda verificar que la vigencia de la sociedad no
es inferior al plazo de duracion del contrato y un afio mas.

Las personas juridicas que deseen participar deberdn haberse constituido
con dos (2) aflos o mas de anticipacion a la fecha de cierre de esta
invitacion. Este certificado de existencia y Representacion legal debe tener
fecha de expedicién no superior a treinta (30) dias hablles contados con
anterioridad a la fecha de cierre de la mscrnpcnon

ARTICULO N.© 14.- AUTORIZACIONES. Autonzacién al Representante
Legal por el 6rgano competente de.la persona juridica para presentar
propuesta o celebrar contratos, cuando quien la suscriba requiera de la
misma, de conformidad con el certificado de Camara de Comercio.
Igualmente debe estar facultado para comprometer la firma, como
minimo, en cuantia igual al valor de la oferta y un cincuenta (50%) por
ciento mas. Si faltare algiin documento necesario para la verificaciéon de
la capacidad juridica, la propuesta sera declarada como inadmisible.
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ARTICULO N.° 15.- BALANCE GENERAL CLASIFICADO Y ESTADO
DE RESULTADOS:

v

Comparativo con fecha de corte a diciembre 31 de 2024 y 2025.

Si el proponente es Persona Juridica deberd acreditar el pago de los
aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las cajas de compensacién familiar, ICBF y al SENA,
mediante certificacion expedida por el Revisor Fiscal, cuando este exista
de acuerdo con los requisitos de ley o por el representante legal durante
el Ultimo afo.

ARTICULO N.° 16.- FORMA DE ELECCION: El Revisor Fiscal y su
suplente se elegirdn en la Asamblea General Ordinaria de Delegados.

ARTICULO N.° 17.- REMUNERACION: La remuneracién del Revisor
Fiscal serd definida por la asamblea general, mediante votacién
establecida segln el reglamento de la asamblea. La decisién adoptada
serd la que obtenga la mayoria absoluta de votos.

'Los aspirantes deberdn presentar propuesta econdmica en sobre cerrado.
Esta propuesta debe tener un rango de negociacién de los respectivos
honorarios, es decir, un piso y un techo.

ARTICULO 18. SUSTENTACION DE PROPUESTAS PARA REVISORIA
FISCAL: Los aspirantes a la Revisoria Fiscal que hayan superado la etapa
de preseleccion deberdn sustentar su propuesta de servicios ante la
Asamblea General. Dicha presentacion se regira por las siguientes reglas:

a) Modalidad: La sustentacién podra realizarse de manera presencial
en el lugar de la reunién o mediante conexién virtual, utilizando las
plataformas tecnoldgicas dispuestas por la entidad, garantizando
siempre la calidad del audio y video para los asistentes.

b) Tiempo de Intervencion: Cada aspirante contarad con un tiempo
limite de intervencion, el cual serd definido por la Mesa Directiva de
la Asamblea (o por la plenaria) al inicio de la sesién. Una vez
agotado el tiempo concedido, se procedera al cierre de la exposicién
sin excepcion.
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c) Orden de Presentacion: El orden de las intervenciones se
determinara mediante sorteo realizado por la Comision de
Preseleccion o la Mesa Directiva antes de iniciar el punto respectivo
en el orden del dia.

d) Contenido: La sustentacion deberd enfocarse en el plan de trabajo,
metodologia, equipo de apoyo, propuesta econdmica, nimero de
horas, y valor agregado de su propuesta, conforme a lo establecido
en los términos de referencia.

ARTICULO 19. RESERVA DE INFORMACION Y PROTECCION DE
DATOS: En cumplimiento de la normativa vigente sobre proteccién de
datos personales, queda estrictamente prohibido suministrar, entregar o
divulgar a los aspirantes a la Revisoria Fiscal cualquier tipo de informacién
de contacto, bases de datos o listados de los delegados y asociados de la
entidad.

PARAGRAFO PRIMERO. Prohibicion de Proselitismo Externo: Los
‘aspirantes deberan limitarse a presentar sus propuestas y sustentar sus
hojas de vida exclusivamente a través de los canales institucionales y en
las instancias definidas en este Acuerdo. Cualquier intento de contacto
directo o indirecto con los delegados para fines proselitistas, utilizando
informacion no autorizada, podra ser causal de descalificacion inmediata
del proceso.

PARAGRAFO SEGUNDO. Responsabilidad de la Administracion: Los
funcionarios de la entidad, miembros del Consejo de Administracién y de
la Comisidn de Preseleccion que tengan acceso a los censos o listados de
delegados, deberan velar por la debida custodia de dicha informacion,
bajo responsabilidad disciplinaria y legal.
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COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA
VIGILADO SUPERINTENDENCIA ECONOMIA SOLIDARIA (S.E.S)
RESOLUCION 2025200007345 DE 12 DE DICIEMBRE DE 2025

) PERSONERIA JURIDICA RESOLUCION N, 1210 DE JUNIO 13 DE 1989
- CODIGO RUNEOL CODELCAUCA 800077665-CAUIZ0,

%
COUPERATIVA DE AHQRRO Y CREDITD

jAbre tu progreso! NIT, 800-077-665-0
ARTICULO N.° 20. -El presente acuerdo rige a partir de la fecha de su
aprobacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Popayan, a los treinta (30) dias del mes de enero de dos mil
veintiséis (2026).

y Py 4

VICTOR MAXNUEL ORDONEZ

VILLAQUIRAN A
Presidente Secretaria
Consejo Administracién Consejo Administraciéon

El presente acuerdo fue aprobado por el Consejo de Administracién de
CODELCAUCA en la reunién ordinaria llevada a cabo el 30 de enero del
2026, tal y como consta en acta 356 de la misma fecha.
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