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CERTIFICACION DE COMISION REVISORA PROPUESTAS
REVISORIA FISCAL

Asunto: Verificacidn de postulaciones para Revisoria Fiscal
‘Fecha: 2026-03-02
Lugar: Popayan, Cauca, Colombia

Dirigido a: Asamblea XXXVII ORDINARIA DE DELEGADOS de CODELCAUCA
2026 ~ '

De: Comision Revisora Propuestas Revisoria Fiscal

La Co‘misié'n Revisora Propuestas Revisoria Fiscal de CODELCAUCA ha revisado
y evaluado las cinco (5) propuestas técnicas que se postularon para prestar el

servicio de revisoria fiscal a la Cooperativa por el periodo 2026- 2027.
Por lo tanto, certificamos que las firmas:

e KRESTON S.A.

o CENCOA

» CONGROUP S.A.S.

e VALUAFING HOLDING
e CROWE

Cumplen con los requisitos legales y estatutarios, y que sus propuestas seran
presentadas y analizadas en la Trigésima Séptima (XXXVII) Asamblea Ordinaria h

de Delegados para la toma de decision final.

La revision se realizé en cumplimiento del ACUERDO N.° 04 TERMINOS DE
REFERENCIA POSTULACION REVISORIA FISCAL del 30 de enero del 2026 del
CONSEJO DE ADMINISTRACION, el cual fija los términos de referencia para el

proceso de adjudicacion de aspirantes al cargo de Revisoria Fiscal de

CODELCAUCA.
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Se Anexa:

e CUADRO COMPARATIVO
e ACUERDO N.° 04 TERMINOS DE REFERENCIA POSTULACION REVISORIA

FISCAL

P

CARLOS ALONSO MELO MORA DANELA DEL CARMEN DURA

INTEGRANTE COMISION REVISORA INTEGRANTE COMISION REVISORA
. o (\ \ - ‘-P
(?O?@Mfc;é/”@—/ e /6‘7& -

ELVA NERY ZUNIGA BUITRON CARLA EPIEYU DE LA PENA

INTEGRANTE COMISION REVISORA INTEGRANTE COMISION REVISORA
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VALUAFING
HOLDING

CALI

100

1200

Nuestro equipo de trabajo estd conformado por personal altamente
calificado y con experiencia certificada en normas internaciones de
Informacién financiera NIIF y en la aplicacién de las normas de
aseguramiento de la informacién - nai que son de obligatorio
cumplimiento a partir del 01 de enero del 2016, reuniones regulares
del equipo de auditoria con la gerencia apara retroalimentacién
mutua acerca de riesgos, eventualmente cambios en la legistacién,
etc. presentaciones 2 la alta direccién sobre hallazgos y oportunidad
de mejoramiento observadas.

$ 4.300.000

$5.117.000( $

61.404.000

CENCOA

CALI

59

96

1152

A i y consultas sobre las disposiciones
normativas expedidas por el Goblerno Nacional, que rigen al Sector
Solldario y su efecto en la entidad. Pertenecemos al Comité Contable
y Financiero

> Diplemado virtual en Finanzas o Alta Gerencia 120 horas,
certificado por el Politécnico de Colombia, para dos integrantes del
Consejo de Administracién o Junta de Vigilancia o Equipo
Administrativo,

> Evaluacién Tributaria por parte del Equipo Tributario.

= Consultas y Descuentos especial en capacitaciones, seminarios

$ 3.900.000

$ 4.641.000

$ 55.692,000

CROWE

CALI

31

48

576

Planeacion y desarrolio de pruebas a fa medida

Evaluacidn de los principales componentes de los EEFF
Actividades de control

Supervisién y seguimiento

Cumplimiento normativo interno

Métodos adecuados de operacion

Pruebas de controles automaticos a ciclos CORE y JOURNAL
ENTRIES

3.500.000

$ 4.165.000

$ 49.980.000

KRESTON S.A

CALI

34

110

1320

+ Experiencia: Contamos con mas de 34 afios de experlencla en el sector,
1o qua nos permite

ofrecer un servicio altamente especlalizado y eficiente.

+ Profesionallsmo: Nuestro equipo estd compuesto por profesionales
altamente callficados y

con amplia experiencia académica y laboral

* Calidad: Nos comprometemos a ofrecer un servicio de la mds alta calidad,
con los mejores

estdndares y pricticas del mercado.

+ Innovacién: Estamos constantemente Innovande y buscando nuevas
con las

mejores practicas internacionales para ofrecer a nuestros clientes los
mejores resultados.

Estamos seguros de que nuestra experiencla y profesionalismo pueden
contribulr significativamente

al éxito de su empresa, Quedamos a su disposicion para ampllar ta

6n que requlera,

2.950.000

3.510.500

42.126.000

CONGROUP

BOGOTA

20

120

1440

Encontraran en nuestro equipo de trabajo, un grupo
interdisciplinario compuesto por el departamento juridico
de la firma, el departamento de la tic, nuestros asesores
externos, el personal de riesgos, el departamento de
contabilidad e impuestos, el personal de apoyo y la
divisién de la Revisoria Fiscal, todo en aras de poder
llevar lo més acertado de nuestros conocimientos en los
campos en los cuales interactia la entidad, por lo tanto
contaran, por lo menos con un abogado, un ingeniero de
sistemas, el asesor de riesgos y el asesor tributario,
aunados al equipo descrito

$2.450.000

$ 2.980.000

$ 35,760.000
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TERMINOS DE REFERENCIA POSTULACION REVISORIA FISCAL

ACUERDO N.° 04
(30 de enero del 2026)

Por medio del cual se fijan la politica y los términos de referencia para el
proceso de contratacién de aspirantes al cargo de Revisoria Fiscal de
CODELCAUCA.

CONSIDERANDO:

PRIMERO. Que el Estatuto Vigente, faculta a la Asamblea para elegir y
fijar la remuneracic’m al Revisor Fiscal principal y su suplente.

SEGUNDO Que el Estatuto Vigente, establece los reqws&tos que deberan
cumphr el Revisor Fiscal y su suplente.

TERCERO. Que la Circular Externa 94 de 2025 de la Superintendencia de
~la Economia Solidaria, establece que las Cooperativas deben contar con.
‘una politica documentada para la designhacién del ‘Revisor Fiscal que
~contemple: i). reglas-de seleccién del Revisor Fiscal, basadas en criterios

de profesionalidad, experiencia y honorabilidad. ii). Inhabilidades e

incompatibilidades. iii). Duracion maxima del contrato y prorrogas vy, iv).

Conformacién y calidades del equipo que acompafia al revisor fiscal.

-CUARTO. Que es necesario establecer las reglas de participacion de los
diferentes aspirantes al cargo de revisor fiscal, dentro del proceso de
seleccion. ~

ACUERDA

Expedir la politica y los términos de reférencia para el proceso de
contratacién de aspirantes al cargo de Revisoria Fiscal de CODELCAUCA
el cual se regird por las siguientes disposiciones: :
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ARTICULO 1, DESIGNACION Y CONFORMACION DE LA COMISION
DE PRESELECCION: E| Consejo de Administracién designaré y
conformara una Comisién con el propésito de preseleccionar las hojas de
vida de los aspirantes a la Revisoria Fiscal, con base en las propuestas
inscritas y dentro de las fechas establecidas en el cronograma del
presente Acuerdo.

PARAGRAFO PRIMERO. Integracion: La Comisién estard conformada
por los siguientes integrantes con voz y voto:

1..Un (1) miembro principal del Consejo de Administracién o su
respectivo suplente.

2. El Auditor Interno o su delegado.
3. El Director de Riesgos o su delegado.

Una vez instalada, los comisionados designardn de su seno a un
Presidente, encargado de dirigir las sesiones, y a un Secretario,
responsable de levantar las actas y custodiar los expedientes,

PARAGRAFO SEGUNDO. Alcance y Funciones: Esta Comisién
- presentara a la Asamblea General, de manera exclusiva, las hojas de vida
de los aspirantes que cumplan con la totalidad de los requisitos
establecidos en el Estatuto Vigente y en la convocatoria del presente
~Acuerdo. Para tal fin, deberd elaborar un acta detallada de verificacidn
que sirva de sustento técnico ante la maxima instancia de la entidad.

ARTICULO N° 2.- INFORMACION FINANCIERA: Para efectos de Ia
seleccion de los aspirantes a la Revisoria Fiscal de la Cooperativa, la
Gerencia suministrara la informacion financiera de CODELCAUCA al cierre
del ejercicio contable del afio anterior. ‘

ARTICULO N° 3,- PROPONENTES: Podran participar en el proceso de
contratacion las personas juridicas que, no se hallen incursas dentro de
las causales de inhabilidad e incompatibilidad de que trata el Estatuto
Vigente de CODELCAUCA.
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Adicionalmente, cada proponente serd responsable de verificar que no se
encuentre incurso en las inhabiles, incompatibilidades o prohibiciones
establecidas en el régimen legal.

De igual manera y sin perjuicio de los demas requisitos establecidos en el
presente Acuerdo de conformidad con lo establecido en el Estatuto
vigente de CODELCAUCA, deberdn cumplir- los que se precisan a
contmuacnon

“_ARTICULO 88.- REQUISITOS: E/ Revisor Fiscal y su suplente
deberan cumplir con los siguientes requisitos:

1. Ademéds del titulo profesional en contaduria publica,

- debidamente registrado ‘en la Junta Central de Contadores,

~ acreditaran formacién académica en el campo de la revisoria fiscal;

- la cual podra homologarse con 5 afios de experiencia como revisor
fiscal en cualquier tipo de organizaciones, asi como experiencia
minima de tres (3) afios como revisor fiscal-en organizaciones del
sector solidario.

2. No haber sido sancionado disciplinaria o administrativamente en
ejercicio de su actividad profesional dentro de los 5 afios anter/ores '
a su postulacion.

3. No haber sido asociado, administrador, empleado, asesor o
proveedor de servicios de CODELCAUCA o de sus subordinadas, en
el afio inmediatamente anterior a su postulacion.

4. No haber sido cényuge, compafero(a) permahenté, 0. poseer
vinculo familiar dentro del segundo grado de conSangUinidad o
afinidad y primero civil, dentro del afio inmediatamente anterior a
su postulacién, respecto de los miembros del Consejo de
Administracién, Junta de Vigilancia, Gerente y personal d/rect/vo de A
CODELCAUCA. ,

5. No estar incurso en las inhabilidades e incompatibilidades
sehaladas para los érganos de administracién y de control social.”
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ARTICULO N° 4.~ INSCRIPCION: Las personas juridicas interesadas en
participar deberan inscribirse, presentando las personas que actuaran
como principal y suplente, , utilizando (nicamente el formato predisefiado
que se entregard por la Cooperativa CODELCAUCA, a partir del dia 03
de febrero de 2026 desde las 8:00 a.m. hasta el 26 de febrero de
2026 las 4:00 p.m., de manera electronica, a través del correo
electronico  cepieyu@codelcauca.com.co-. con copia al correo
lromero@codelcauca.com.co La inscripcion deberd diligenciarse por todas
las personas juridicas interesadas. Los gastos legales por los cambios que
se realicen a la propuesta de Revisoria Fiscal presentada a CODELCAUCA
que fuere nombrada por la Asamblea, correrdn por cuenta de la persona
~juridica electa. -

La radicacién de documentos fisicos anexos a la [inscripcion deber3
hacerse por escrito ante la Auditoria Interna, en la Sede de
'CODELCAUCA, Calle 3 No. 8-22 de la ciudad de Popayan.

. La comisién designada por el Consejo de Administracién para la revisién
de las propuestas verificard que las mismas se ajusten a las exigencias
establecidas en el presente acuerdo.

Las propuestas que sean preseleccionadas por la Comisién, contardn con
un espacio dentro de la Asamblea General Ordinaria de Delegados, para

la sustentacion. El sitio, dia y hora se. les notificard oportunamente a los
“preseleccionados por la Comision.

ARTICULO N° 5.- CONSULTA, COSTO Y TERMINO DE ENTREGA DE
LOS FORMATOS DE INSCRIPCION:

El formato de inscripcién no tiene costo y su entrega se hard a partir de
las desde el martes Tres (03) de febrero del 2026, hasta las 4:00 PM
del veintiséis (26) de febrero de 2026-. en la sede de CODELCAUCA,
ubicada en la calle 3 No. 8-22 de Ia ciudad de Popayadn o podrd ser
descargado en estos términos a través de la pagina web de la Cooperativa
www.codelcauca.com.co " »
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ARTICULO N.° 6.- DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA:

La propuesta deberd contener los siguientes documentos, considerados
por la Cooperativa de ahorro y crédito del Departamento del Cauca como
necesarios para la evaluaciéon de la misma.

L ADJUNTAR

a) Fotocop:a TarJeta profeSIOnal de contador V|gente expedlda por Ia
Junta Central de Contadores.

b) Acreditar formacién académica en el campo de la revisorfa fiscal; asi
como experiencia minima de tres (3) afios como revisor fiscal en

organizaciones del sector solidario, con actividad de ahorro y crédito, en |
los Ultimos tres (3) afios. :

;.-c) Certlﬁcado de antecedentes d|sc1plmarlos actuahzados en original o
copia autentlcada expedido por la Junta Central de Contadores. Vigencia

de 30 dlas

i'd) Certificado antecedentes dlsc1pl|nar|os expedldo por Procuradurla
;?‘Reglonal Vigencia 30 dias.

"
I

‘e) Certificado de antecedentes de responsabllldad fiscal expedldo por
" Contraloria Nacional. Vigencia 30 dias,

f) Certificado de antecedentes judiciales emitido por la Pol|c1a Nacnonal
' de Colombia. Vigencia 30 dias.

g) No podra ser asociado, administrador, empleado asesor o proveedo
de servicios de CODELCAUCA o de sus subordinadas, en el afio |
inmediatamente anterlor a su postulac:lon. o

h) Hoja de vida. (En medio magnético)
§mi")mls.l”é'h”dé't'r'albéﬂj'o‘ i (VEAH‘.”rh'éai'd"Hié"_c’:jhémtmigé)' e

) En la propuesta presentada por ‘el Revisor Fiscal Prmc:pal debera
Cincluir la férmula del Revisor Fiscal Suplente. =

k) Copia Inscripcién Registro Unico Tributario

POPAYAN Calle 3 # 822, Centro Cel. 318 6664864 f (\” N ? ‘
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1) Certificado de representacion legal expedido en original por la Camara
- de Comercio. Vigencia 30 dias

m) ExperlenCIa certificada minima de tres (3) afios en el sistema mtegral
- para la prevencion y control de lavado de activos y la financiacién de |
terrorismo, en los dltimos cinco (5) afios. :

Contar con curso virtual de la UIAF sobre lavado de activos 'y diplomado
- en gestién de rlesgos 0 en SARLAFT. f

n) Certificar conocimientos y experiencia en NIIF.
' 0) Presentar propuesta econdmica en sobre cerrado. Esta propuesta

debe tener un rango de negociacién de los respectivos honorarios, esf
- decir, un piso y un techo

p) Haber dictaminado estados financieros en empresas con actividad |
financiera, con montos en activos igual o mayor a los que posea .
- CODELCAUCA al momento del nombramiento: Constancia sobre
cumplimiento de contratos anteriores, relacionados con el mismo objeto
de la presente contratacion, minimo tres  (3) .Cooperativas |
| correspondientes a los dos (2) dltimos afios, con igual o mayor valor de |
activos de CODELCAUCA.

q) Balance general clasificado, estado de resultados y notas a los estados
financieros, Comparativo con fecha de corte a diciembre 31 de 2024 y
2025.

" r) Acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de
salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas de
compensacion familiar, ICBF y al SENA, mediante certificacién expedida
por el Revisor Fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requisitos de -
ley o por el representante legal durante el dltimo afio.

Ms) Presentar el formato de postulaCIon y aceptacnon del cargo para_f
tramite de registro en Camara de Comercio. i

POPAYAN Calle 3 # 8-22, Centro Cel. 318 6664864
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ARTICULO N.° 7.- HOJA DE VIDA:

Presentacion del aspirante al cargo, en medio magnético, del profesional
que represente a la persona Juridica con su suplente.

ARTICULO N.° 8. -PLAN DE TRABAJO:

El Plan General de Trabajo en medio magnetlco debe contener como
minimo: j

a)  Plan de evaluacién del Control Interno.
b)  Los Objetivos de las Auditorias.

c) Las pruebas a aplicar, su alcance y la oportunidad de aplicacion en
cada visita.

d)  Coordinacién y equipo de trabaJo
e) Los Profesionales que desarrollaran las Auditorias.
f)-  Informes a presentar.
g) ‘Metodologl'a de trabajo.
h)  Cronograma de actividades.
i) Dedicacién y honorarios.
) Responsabilidades del Revisor Fiscal.

ARTICULO N.° 9,-CERTIFICACION EXPEDIDA POR LA JUNTA
CENTRAL DE CONTADORES: Certificacion expedida por la Junta Central
de Contadores, sobre los antecedentes disciplinarios, este documento
debe tener fecha de expedicién no superior a treinta (30) dias habiles
contados con anterioridad a la fecha de cierre de la inscripcidn,
documento en original o fotocopia. o

ARTICULO N.° 10.- CONSTANCIA POR ESCRITO DE UN MINIMO DE
HORAS DISPONIBLES PARA APLICAR EL EJERCICIO DE SUS
FUNCIONES EN LA COOPERATIVA: -

Las horas no seran menores a ocho (8) ni mayores a doce (12) semanales,
reconocidas bajo la modalidad por honorarios.

POPAYAN Calle 3 3 8-22, Centro Cel. 318 6664864
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ARTICULO N.° 11.- EXPERIENCIA CERTIFICADA EN REVISORIA
FISCAL DE DOS (2) ANOS, EN COOPERATIVAS CON ACTIVIDAD
FINANCIERA:

Constancia sobre cumplimiento de contratos anteriores, relacionados con
el mismo objeto de la presente contratacion, minimo tres (3) Cooperativas
correspondientes a los dos (2) uUltimos afios, con igual o mayor valor de
activos de CODELCAUCA.

ARTICULO N.© 12.- HABER DICTAMINADO ESTADOS FINANCIEROS
EN EMPRESAS CON ACTIVIDAD FINANCIERA, CON MONTOS EN
ACTIVOS IGUAL O MAYOR A LOS QUE POSEA CODELCAUCA AL
MOMENTO DEL NOMBRAMIENTO: Constancia sobre cumplimiento de
contratos anteriores, relacionados con el mismo objeto de la presente
v'contrataCIon minimo tres (3) Cooperatlvas correspondientes a los dos (2)
UltHTlOS afios.

ARTICULO N.° 13.- CERTIFICADO DE REPRESENTACION LEGAL:
expedido por la Camara de Comercio de la jurisdiccion del proponente, en
el cual conste'la renovacién de su registro mercantil para la vigencia del
contrato y en el que se pueda verificar que la vigencia de la sociedad no
es inferior al plazo de duracién del contrato y un afio mas.

Las personas juridicas que deseen participar deberdn haberse constituido
con dos (2) afios o mas de anticipacién a la fecha de cjerre.de esta
invitacion. Este certificado de existencia y Representacion legal debe tener
fecha de expedicién no superior a treinta (30) dias habiles contados con
anterioridad a la fecha de cierre de la mscrlpmon '

ARTICULO N.° 14.- AUTORIZACIONES Autornzac;on al Representante

Legal por el érgano competente de .Ja persona juridica para presentar
propuesta o celebrar contratos, cuando quien la suscriba requiera de la

misma, de conformidad con el certificado de Camara de Comercio.

Igualmente debe estar facultado para’ comprometer la firma, como

minimo, en cuantfa igual al valor de la oferta y un cincuenta (50%) por

ciento mas. Si faltare algiin documento necesario para la verificacién de

la capacidad juridica, la propuesta serd declarada como inadmisible.
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ARTICULO N.° 15.- BALANCE GENERAL CLASIFICADO Y ESTADO
DE RESULTADOS:

Comparativo con fecha de corte a diciembre 31 de 2024 y 2025.

Si el proponente es Persona Juridica debera acreditar el pago de los
aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las cajas de compensaaon familiar, ICBF y al SENA,
mediante certificacion expedida por el Revisor Fiscal, cuando este exista
de acuerdo con los requisitos de Iey o por el representante legal durante
el Ultimo afio.

ARTICULO N.° 16.- FORMA DE ELECCIéN: El Revisor Fiscal y su
suplente se elegiran en la Asamblea General Ordinaria de Delegados.

ARTICULO N.° 17.- REMUNERACION: La remuneracién del Revisor
Fiscal sera definida por la asamblea general, mediante votacién
establecida seglin el reglamento de la asamblea. La decisidn adoptada
sera la que obtenga la mayoria absoluta de votos.

'Los aspirantes deberdn presentar propuesta econdmica en sobre cerrado.
Esta propuesta debe tener un rango de negociacién de los respectivos -
honorarios, es decir, un piso y un techo.

ARTICULO 18. SUSTENTACION DE PROPUESTAS PARA REVISORIA
'FISCAL: Los aspirantes a la Revisorfa Fiscal que hayan superado la etapa -
de preseleccion deberan sustentar su propuesta de servicios ante la
Asamblea General. Dicha presentacion se regird por las siguientes reglas:

a) Modalidad: La sustentacién podra realizarse de manera presencial
en el lugar de la reunién o mediante conexidn virtual, utilizando las
plataformas ‘tecnoldgicas dispuestas por la entidad, garant|zando
S|empre la calidad del audio y video para los asistentes.

b) Tiempo de Intervencién: Cada aspirante contara con un tiempo
limite de intervencién, el cual serd definido por la Mesa Directiva de
la Asamblea (o por la plenaria) al inicio de la sesién. Una vez
agotado el tlempo concedido, se procedera al cierre de la exposicién -
sin excepcion,
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c) Orden de Presentaciéin: El orden de las intervenciones se
determinard mediante sorteo realizado por la Comision de
Preseleccion o la Mesa Directiva antes de iniciar el punto respectivo
en el orden del dia.

d) Contenido: La sustentacidn deberd enfocarse en el plan de trabajo,
metodologia, equipo de apoyo, propuesta economica, nimero de
horas, y valor agregado de su propuesta, conforme a lo establecido
en los términos de referencia.

ARTICULO 19. RESERVA DE INFORMACION Y PROTECCION DE
DATOS: En cumplimiento de la normativa vigente sobre proteccion de
datos personales, queda estrictamente prohibido suministrar, entregar o
divulgar a los aspirantes a la Revisoria Fiscal cualquier tipo de informacion
de contacto, bases de datos o.listados de los delegados y asociados de la
“entidad.

PARAGRAFO PRIMERO. Prohibicién de Proselitismo Externo: Los

‘aspirantes deberan limitarse a presentar sus propuestas y sustentar sus

hojas de vida exclusivamente a través de los canales institucionales y en

las instancias definidas en este Acuerdo. Cualquier intento de contacto

- directo o indirecto con los delegados para fines proselitistas, utilizando

~informacion no autorizada, podra ser causal de descalificacion inmediata
~ del proceso.

PARAGRAFO SEGUNDO. Responsabilidad de la Administracion: Los
funcionarios de la entidad, miembros del Consejo de Administracion y de
la Comisién de Preseleccidn que tengan acceso a los censos o listados de
delegados, deberan velar por la debida custodia de dicha informacién,
bajo responsabilidad disciplinaria y legal.

i
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ARTICULO N.° 20. -El presente acuerdo rige a partir de la fecha de su
aprobacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Popayén, a los treinta (30) dias del mes de enero de dos mil
veintiséis (2026).

VICTOR MANUEL ORDONEZ

VILLAQUIRAN
Presidente Secretaria
Consejo Administracién Consejo Administracion

El presente acuerdo fue aprobado por el Consejo de Administracion de
CODELCAUCA en la reunién ordinaria llevada a cabo el 30 de enero del
2026, tal y como consta en acta 356 de la misma fecha.
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